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Institutionsoplysninger 

Institution 
Den selvejende institution Team Copenhagen 

Hvidkildevej 64 

2400 København NV 

CVR-nr.: 43 51 95 06 

Hjemstedskommune: København 

 

Telefon: 33 66 39 82 

Internet: www.teamcopenhagen.dk 

E-mail: info@teamcopenhagen.dk 

 

Eliterådet 
Mia Nyegaard, formand 

Jonas Bjørn Jensen, næstformand 

Frederik Werner Kronborg 

Christina Teller 

Nikolai Baastrup Nordsborg 

Lars Green Bach 

Martin Elleberg Petersen 

Lea Sletting Jakobsen 

Johan Nicolai Trock Hartling 

Mette Wagner Toftdahl 

 

Revision 
Deloitte Statsautoriseret Revisionspartnerselskab 
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Ledelsespåtegning 

Eliterådet har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for regnskabsåret 1. september - 31. december 

2022 for Den selvejende institution Team Copenhagen. 

 

Årsrapporten aflægges i overensstemmelse med årsregnskabsloven.  

 

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af institutionens aktiver, passiver og finan-

sielle stilling pr. 31. december 2022 samt af resultatet af institutionens aktiviteter for regnskabsåret 1. septem-

ber - 31. december 2022.  

 

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegørelse for de forhold, beretningen 

omhandler. 

 

København, den 4. maj 2023 

 

 

 

Eliterådet 
 

 

Mia Nyegaard Jonas Bjørn Jensen 
formand næstformand  

 

 

Frederik Werner Kronborg Christina Teller Nikolai Baastrup Nordsborg 

 

 

Lars Green Bach Martin Elleberg Petersen Lea Sletting Jakobsen 

 

 

Johan Nicolai Trock Hartling Mette Wagner Toftdahl 
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning 

Til bestyrelsen for Den selvejende institution Team Copenhagen 
Konklusion 

Vi har revideret årsregnskabet for Den selvejende institution Team Copenhagen for regnskabsåret 1. september 

- 31. december 2022, der omfatter resultatopgørelse, balance og noter, herunder anvendt regnskabspraksis. 

Årsregnskabet aflægges efter årsregnskabsloven. 

 

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af institutionens aktiver, passiver og finan-

sielle stilling pr. 31. december 2022 samt af resultatet af institutionens aktiviteter for regnskabsåret 1. septem-

ber - 31. december 2022 i overensstemmelse med årsregnskabsloven. 

 

Grundlag for konklusion 

Vi har udført vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere 

krav, der er gældende i Danmark. Vores ansvar ifølge disse standarder og krav er nærmere beskrevet i revisi-

onspåtegningens afsnit ”Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet”. Vi er uafhængige af institutionen i 

overensstemmelse med Internationel Ethics Standards Board for Accountants’ internationale retningslinjer for 

revisorers etiske adfærd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er gældende i Danmark, ligesom vi 

har opfyldt vores øvrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code. Det er vores opfattelse, at 

det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion. 

 

Ledelsens ansvar for årsregnskabet 

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse 

med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for nød-

vendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser 

eller fejl. 

 

Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere institutionens evne til at fortsætte drif-

ten, at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt at udarbejde årsregnskabet på 

grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere instituti-

onen, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gøre dette. 

 

Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet 

Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet som helhed er uden væsentlig fejlinformati-

on, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspåtegning med en konklusion. Høj 

grad af sikkerhed er et højt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udføres i over-

ensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gældende i Danmark, 

altid vil afdække væsentlig fejlinformation, når sådan findes. Fejlinformationer kan opstå som følge af besvi-

gelser eller fejl og kan betragtes som væsentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller 

samlet har indflydelse på de økonomiske beslutninger, som brugerne træffer på grundlag af årsregnskabet. 
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning 

Som led i en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderli-

gere krav, der er gældende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis un-

der revisionen. Herudover: 

 

 Identificerer og vurderer vi risikoen for væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset om denne 

skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfører revisionshandlinger som reaktion på disse risici samt 

opnår revisionsbevis, der er tilstrækkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen 

for ikke at opdage væsentlig fejlinformation forårsaget af besvigelser er højere end ved væsentlig fejlin-

formation forårsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensværgelser, dokumentfalsk, bevidste 

udeladelser, vildledning eller tilsidesættelse af intern kontrol. 

 Opnår vi forståelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisions-

handlinger, der er passende efter omstændighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion om 

effektiviteten af institutionens interne kontrol. 

 Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de regn-

skabsmæssige skøn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige. 

 Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om fort-

sat drift er passende, samt om der på grundlag af det opnåede revisionsbevis er væsentlig usikkerhed 

forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om institutionens evne til at 

fortsætte driften. Hvis vi konkluderer, at der er en væsentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspåteg-

ning gøre opmærksom på oplysninger herom i årsregnskabet eller, hvis sådanne oplysninger ikke er til-

strækkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret på det revisionsbevis, der er 

opnået frem til datoen for vores revisionspåtegning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog med-

føre, at institutionen ikke længere kan fortsætte driften. 

 Tager vi stilling til den samlede præsentation, struktur og indhold af årsregnskabet, herunder noteoplys-

ningerne, samt om årsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder på en sådan 

måde, at der gives et retvisende billede heraf. 

 

Vi kommunikerer med den øverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmæssige placering 

af revisionen samt betydelige revisionsmæssige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern 

kontrol, som vi identificerer under revisionen.  
 

Udtalelse om ledelsesberetningen 

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen. 

 

Vores konklusion om årsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklu-

sion med sikkerhed om ledelsesberetningen. 
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning 

I tilknytning til vores revision af årsregnskabet er det vores ansvar at læse ledelsesberetningen og i den forbin-

delse overveje, om ledelsesberetningen er væsentligt inkonsistent med årsregnskabet eller vores viden opnået 

ved revisionen eller på anden måde synes at indeholde væsentlig fejlinformation. 

 

Vores ansvar er herudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krævede oplysninger i henhold til 

årsregnskabsloven. 

 

Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med års-

regnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med årsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet væsentlig 

fejlinformation i ledelsesberetningen. 

 

København, den 4. maj 2023 

 

Deloitte 
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab 
CVR-nr. 33 96 35 56 

 

 

Lars Kronow Ole Ørnstrup 
statsautoriseret revisor statsautoriseret revisor 
MNE-nr. mne19708 MNE-nr. mne26769 
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Ledelsesberetning 

Institutionens formål 
Team Copenhagen er en selvejende institution under Københavns Kommune, som skal fremme talent- og elite-

idrætten i København ved at støtte og vejlede lokale foreninger, styrke skole- og uddannelsesmiljøer for elite-

idrætsudøvere, medvirke til samarbejde mellem københavnske eliteidrætsmiljøer, specialforbund, erhvervsliv 

og øvrige relevante aktører samt synliggøre København som attraktiv eliteidrætsby og som en vigtig del af den 

regionale og nationale eliteidræt rettet mod højt internationalt niveau. 

 

Etablering af institutionen 
Københavns Kommunes Borgerrepræsentation besluttede på sit møde den 4. november 2021 at kommunens 

eliteidrætsindsats skulle overgå fra Fonden Team Copenhagen til en selvejende institution af samme navn. 

Kultur- og Fritidsudvalget besluttede desuden på sit møde den 13. december 2021, at den selvejende institution 

skulle etableres sideløbende med anmodningen til Civilstyrelsen om at opløse fonden, så opgaver og medar-

bejdere kunne overdrages til den selvejende institution. 

 

Den selvejende institutions vedtægter blev godkendt af Borgerrepræsentationen den 3. februar 2022, og den 

24. juni 2022 blev medlemmerne af Eliterådet, der udgør den selvejende institutions bestyrelse, godkendt af 

Borgerrepræsentationen. 

 

Selve registreringen hos Erhvervsstyrelsen fandt sted i september, kort før Eliterådets første møde den 27. sep-

tember 2022. 

 

Den 28. september 2022 meddelte Civilstyrelsen, at den ikke kunne tage stilling til anmodning om opløsning 

af fonden, da denne ikke var undtaget fra fondsloven, som antaget i anmodningen om opløsning. 

 

Derfor har den selvejende institution siden virksomhedsregistreringen været administreret af fonden. 

 

Institutionens aktiviteter 
Team Copenhagen arbejder for at styrke den københavnske eliteidræt gennem en kvalificeret vifte af aktivite-

ter. I 2022 er der desuden gennem to støtterunder udbetalt økonomisk støtte til 21 talentudviklings- og elitemil-

jøer.  

 

Da medarbejderne er ansat i fonden, har de løbende udviklingstiltag og konsulentydelser rettet mod klubber og 

udviklingsmiljøer samt hele arbejdet med Team Copenhagen Eliteidrætsakademi, der gennem samarbejdsafta-

ler med københavnske klubber og ungdomsuddannelsesinstitutioner tilbyder fleksibilitet i forbindelse med un-

dervisning og opgaveaflevering samt morgentræning til sportsligt godkendte elever, været administreret af 

fonden. 
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Ledelsesberetning 

Økonomi 
Fonden har siden etableringen i april 2004 hvert år modtaget et fast kommunalt tilskud i tre rater. I 2022 blev 

de første to rater udbetalt til fonden, mens den sidste rate – på kr. 1.934.690 – blev udbetalt til den selvejende 

institution. Derudover har den selvejende institution modtaget en del af fondens overskud i form af en bevilling 

på kr. 1.300.000 som i overensstemmelse også med fondens formål er anvendt på støttetildelinger til køben-

havnske talentudviklingsmiljøer.  

 

Begivenheder efter balancedagen 
Der er fra balancedagen og frem til i dag ikke indtrådt forhold, som forrykker vurderingen af årsrapporten. 
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Resultatopgørelse for 2022 

  2022 
 Note kr.  ____ ___________ 

Kommercielle indtægter mv.  0 

Offentligt tilskud  1.934.690 

Modtaget støttetildeling  1.300.000  ___________ 

Indtægter  3.234.690  ___________ 

 

Personaleomkostninger  0 

Andre eksterne omkostninger 1 (658.655) 

Arrangementer  0  ___________ 

Omkostninger  (658.655)  ___________ 

 

Resultat før finansielle poster  2.576.035 

 

Finansielle poster  0  ___________ 

Resultat før skat  2.576.035 

 

Skat af årets resultat 2 0  ___________ 

Årets resultat  2.576.035  ___________  ___________ 

 

 

Resultatdisponering 

Udloddet til eliteidræt: 

Direkte støtte 3 2.570.000 

Sportslig udvikling  0  ___________ 

  2.570.000 

 

Overført til næste år  6.035  ___________ 

  2.576.035  ___________ 
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Balance pr. 31.12.2022 

  2022 
 Note kr.  ____ ___________  

Tilgodehavende støttetildeling  1.723.327 

Likvide beholdninger  462.708  ___________ 

Omsætningsaktiver  2.186.035  ___________ 

 

Aktiver  2.186.035  ___________  ___________ 

 

 

 

Grundkapital 4 0 

Overført resultat  6.035  ___________ 

Egenkapital 5 6.035  ___________ 

 

Skyldige uddelinger  1.730.000 

Skyldige omkostninger  450.000  ___________ 

Kortfristede gældsforpligtelser  2.180.000  ___________ 

 

Gældsforpligtelser  2.180.000  ___________ 

 

Passiver  2.186.035  ___________  ___________ 
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Noter 

 2022 
 kr.   ___________ 

1. Andre eksterne omkostninger 
Administrationsomkostninger 375.000 

Advokatomkostninger i forbindelse med stiftelse af den selvejende institution 208.641 

Revision og regnskabsmæssig assistance 50.000 

Assistance i forbindelse med overdragelse af Fonden Team Copenhagens aktiviteter 25.000 

Gebyr mv. 14  ___________ 

 658.655  ___________ 

 

2. Skat af årets resultat 
Den selvejende institution Team Copenhagen er omfattet af selskabsskattelovens § 1, stk. 1, nr. 6, men er ikke 

pligtig til at indgive selvangivelse, da indtægterne går til opfyldelse af institutionens formål. 
 2022 
 kr.  ___________ 

3. Direkte støtte 
Copenhagen Beachvolley 115.000 

Hovedstadens Svømmeklub 110.000 

Fægteklubben Trekanten 130.000 

Sportsdanserforeningen KAF 75.000 

Nørrebro Taekwondo Klub 150.000 

Judo Copenhagen 160.000 

Dansk Bjerg- og Klatreklub 100.000 

AJAX København - håndbold 130.000 

B.93 - fodbold 100.000 

CPH Bordtennis  120.000 

KIF - atletik 90.000 

Sparta Atletik & Motion 125.000 

Kraftcenter København – roning 150.000 

Københavns Badminton Klub 170.000 

Dansk Mountainbike Klub 120.000 

Copenhagen Floorball Club 90.000 

KTK 86 - triatlon 130.000 

Københavns Trampolin Klub 170.000 

Københavns BMX Klub 120.000 

Skøjteklub København 90.000 

Gymnastikforeningen Gefion 125.000  ___________ 

 2.570.000  ___________ 
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Noter 

 

4. Grundkapital 
Grundkapitalens størrelse er endnu ikke afklaret. 

 

 

 

 
   Overført 
  Grundkapital resultat I alt 
  kr. kr. kr.   ___________ ___________ ___________ 

5. Egenkapital 
Egenkapital 01.09.2022  0 0 0 

Årets resultat før uddelinger  0 2.576.035 2.576.035 

Uddelt til eliteidræt  0 (2.570.000) (2.570.000)  ___________ ___________ ___________ 

Egenkapital 31.12.2022  0 6.035 6.035   ___________ ___________ ___________ 
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Anvendt regnskabspraksis 

Årsrapporten er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabslovens bestemmelser for regnskabsklasse A med 

de tilpasninger der følger af institutionens særlige karakter. 

 

Den selvejende institution Team Copenhagen er stiftet den 1. september 2022, og nærværende årsrapport om-

fatter således kun 4 måneder. 

 

Generelt om indregning og måling 
Aktiver indregnes i balancen, når det som følge af en tidligere begivenhed er sandsynligt, at fremtidige øko-

nomiske fordele vil tilflyde institutionen, og aktivets værdi kan måles pålideligt. 

 

Forpligtelser indregnes i balancen, når institutionen som følge af en tidligere begivenhed har en retlig eller fak-

tisk forpligtelse, og det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil fragå institutionen, og forpligtel-

sens værdi kan måles pålideligt. 

 

Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Måling efter første indregning sker som be-

skrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.   

 

Ved indregning og måling tages hensyn til forudsigelige risici og tab, der fremkommer, inden årsrapporten af-

lægges, og som be- eller afkræfter forhold, der eksisterede på balancedagen.   

 

I resultatopgørelsen indregnes indtægter, i takt med at de indtjenes, mens omkostninger indregnes med de be-

løb, der vedrører regnskabsåret. 

 

Resultatopgørelsen 
Indtægtskriterium 

Offentligt bevilgede tilskud indregnes på baggrund af kommunalt godkendte bevillinger. Sponsorindtægter og 

omsætning ved salg af ydelser indregnes på optjeningstidspunktet. 

 

Andre eksterne omkostninger 

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til konsulentassistance, it-udvikling og kontorhold mv. 

 

Personaleomkostninger 

Personaleomkostninger omfatter løn og gager samt sociale omkostninger, pensioner mv. til institutionens per-

sonale. 

 

Finansielle poster 

Finansielle poster omfatter renteindtægter og -omkostninger. 
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Anvendt regnskabspraksis 

Skat 

Den selvejende institution Team Copenhagen er ikke skattepligtig af årets resultat. 

 

Udloddet til eliteidræt 

Bestyrelsen foretager uddelinger. Uddelinger er en resultatdisponering, der medtages i årsregnskabet i det år, 

hvor uddelinger er besluttet. 

 

Balancen 
Tilgodehavender 

Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, der sædvanligvis svarer til nominel værdi, med fradrag af ned-

skrivninger til imødegåelse af forventede tab. 

 


